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.ino oggidi al N’ ; ......... nel libro dei Consorzii industriali ed economici.
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della o
JFamiglia cooperativa di - 22z

Societa cooperativa. rurdle per acqmsto e Smerclo ﬁe)nen N‘ \ ma
_\.

e pill comune necessita, scorte ‘agrarie, prodotr. ‘agncoh e 1coll
di frutticoltura, a garanzia limitata.

“_

 —— - ,"'

Art.® 1. Seopo. Al ) «.xetd vi prendano part¢ tolla "f‘.'_ (:‘;\f;”j
[ sottoscritti’ costituiscono col prescntc' sono far parte de}\Cobsorzio ‘?“ ’J ;»3
una eocwt.l cooperativa di acquisto e smercio di | 3 Mezz0 dei loro 1egg[| rapp \ i. Persor
generi registrata, a garanzia limitata, ed a tempo che vogliono far parte dell& SC ‘L ’ _" Cgul!
indeterminato. la sua costituzione, devono far ,»“,’ ga dimanc

§/2. La societd ha lo scopo di somministrare in. lscntto alla Direzione, ¢ f@ n > IS¢
ai propri soci, per mezzo dl .thuxsto per conto | ﬁClOSB, la quale deﬂde"l.su; A ?“#__. cettan
comune con propri magazzini, i generi di prima | _inappellabilmente il ¢ za indicare i m

e pill comune necessitd, come pure scorte agrar}e,) tivi della deh erazi NQ:N’ ”&
nonche quc"h articoli che il Consiglio Direttivo . Arl“’lg S P
giudicherd pit utili in qualitd e quantlt'i richiesta S ey ~:f1f<"»:'5'*- i N
al bisogno dei propri soci, e cosi pure di smer- 6. 11 caplnlg, soci jale di fondazi
ciare cumulativamente i prodom agricoli, sericol, u'{?t?nmedlmteq uc ;;.{“,J;: ”'w
e di frutticoltura, ed aleri generi come si riterrd u- 1a. Ogni ,\} art
-, tile.a favore dei propri soci, procurando loro mag»& nlmenornm quota ~$;‘
1) ir " giori vantaggi, comoditi, risparmio. e o §7 AL R
¢ Art.® 1. Sede ¢ denominazione. =0 o ,,’i,"ft':,"-‘,',," Iy

G *8 3 Lad‘"socxeti h: la Eua f::l;e ;n.... Distretto
di.... e si denominer a gla coo a:m
-dl.. .. Consorzio registrato a g‘zitaﬁma hmiﬁrta.

- § 4. La Sociétd sard iscritta nei Reglstri
garanzxa limitata, e s:;r;l)cbsntmta qun.ndo
~almeno u'enm‘socn . e
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' 2% Art® VI. Adunanza generale.

0 § 10. Le adunanze generali sono ordinarie

e straordinarie.

§ 11. Le ordinarie devono convocarsi dalla
: Direzione annualmente, entro i due mesi seguenti
1 s alla chiusa dell’anno amministrativo.

; ‘v, § 12. Le straordinaric possono convocaisi
ogni volta che la Direzione lo crederi necessario,
o sono richieste dal consiglio di sorveglianza, od
almeno da una quarta parte dei soci che ne fanno
domanda. in iscritto, portando I’ ordine del giorno
da pertrattarsi. ,.

S - '§ 13. I soci devono essere avvisati della con-

o vocazione dell’adunanza. otto giorni prima mé-
diante circolare, ove sieno indicati il giorno, |’ ora
ed il luogo della sessione, e gli oggewni da per-
trattarsi.

§ 14 L’ ordine del giorno verrd fissato dalla
Direzione; “in esso devono csscre scritte anche
uelle proposte che giungessero in tempo ¢ foss

ro presentate da cinque soci almeno.

| f 15. Alle adunanze generali hanno diritto
di intervenire tutn 1 soct. Quelli che fossero im-
pediti di intervenire in persona possono farsi rap-
presentare da altro socio con regolare procura.

Nessunsocio pud rappresentare pitt di due
altri ‘membri della societd con procura.

3 ey "g 16. Per la validith delle deliberazioni del<
. I'assemblea generale & richiesta la contemporanea
- presenza di almeno la quarta parte dei soci, e la
maggioranza assoluta di voti dei comparsi.

17: Se in seguito alla prima convocazione
% di un’adunanza generale non interviene alla scs-
- sione almeno la quarta parte dei soci, la Dire-

- zione deve convocarne aum’altra entro quindici
giorni, nella quale sono validi i conchiusi qualun-
que fosse il numero dei soci comparsi.
= § 18. Venendo in discussione qualunque mu-
tamento o forma di statuto, o la‘erezione di altri
~ magazzini soémh nel raggio distrettuale, come pure
- I"aumento o la riduzione dellc quote di comparteci-
- pazione, Iesclusione di soci, o lo scioglimento

- della socierd, nell’ assemblea devono csser presenti
1 persona 0 mediante procuratore almeno due

1 dei soci, e la deliberazione sard valida soltanto

ndo ottenga il voto di tre (ym{ﬂ'ﬁ',,dei comparsi,
19. A pariti di vori decidera quello del

\

5 le votazioni si faranno per alzata e

e

‘.

¢ o schede secrete.
¢ clezioni od aluo che vorri I'assemblea
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a. | approvazione, la riforma, la mutazione
ed il completamento dello statuto.

b. I approvazione del regolamento interno
pel magazzino, o per lo smercio, ed eventualmente
la fondazione di magazzini filiali nel raggio di-
strettuale per maggiore comoditd deil soci.

¢. I'elezione del Presidente e dei consiglieri,
di due membri della Commissione di sorveglianza,
di due eventuali provveditori ¢ del magazziniere.

d. la determinazione del relativo importo mas-
simo del quale possa validamente venire obbligata
la societd.

e. I'approvazione dei prestiti superiori ¢on-
templati nel capoversoantecedente, e degli inve-
stimenti del danaro sociale.

f. la determinazione delle somme da passarsi
al fondo di riserva.

g. la fissazione della maniera o modo net
quali tsingoli soci devono o possono partecipare
alle operazioni sociali ed all’acquisto dei generi
somministrati dar magazziri socal.
~h. la proporzione degli acconti che la Dire-
Z10Nne ¢ autorizzata a pagarce ai soc1 per 1 genert
somministrati alla societa.

J. le rate e le epoche nelle quali sieno e-
ventualmente da pagarsi le quote di comparte-
cipazione.

J. I ammontaré- delle tasse di buon ingresso
dei nuovi soci, e I'epoca del relativo pagamento.

l. la determinazione degli utili netti che vanno
devoluu al fondo dri riserva.

m. la pumzione e la esclusione di soci che
agissero contro i patti sociali, ed a danno della

n. la liquidazione dei conti, dei bilanci, della
gestione sociale, e la relativa assoluroria.
0. lo scioglimento della socierd.

; Art.° VIII. Diregione.
§ 23. La Direzione ¢ composta d’un Presi-

dente, d’un Vicepresidenté, ¢ di altri cinque mem--
bri che vengono elerti dall’ adunanza generale dei

socl a maggioranza assoluta con votazione piena
al primo e secondo esperimento, ¢ vortazione ri-
stretta al terzo; ed a paritd di voti infine decide la
sorte. ,.

~ La'prima Direzione della Societd, come pure
Ja sua durata in carica viene precisata dal § 67,
'~ § 24. I membri della Direzione, come pure

W

i loro eventuali sostituti devono venire insinuati
subito dopo la nomina loro per I'iscrizione nei
Registri Consorziali a scanso delle pene discipli-
nari t{gﬁviste dalla legge. A tle insinuazione va

Dl la loro legittimazione. Tn‘xc,mbri della Dire- N

(e ;gg e sono legittimati da questi Statuti (§ 67}/&;f.

ussioni 6 deliberazioni &’ adu. | 0 'ott i casi futuri la legittimazione seé:%% |

R o s dal | mezzo del .rel‘auvo rotocollo di elezione fatto
¢
-

c

dall'adunanza generale. T membri esistenti della
irczione cessano appena compita la iscrizione nei
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zione per morte od uscita dalla societ, l’assem- narsi dall’assemblea ‘. eral -

-

blea generale & chiamata ad eleggerne altri in loro segnate per la Presidenza al !
sostituzione, ¢ questi restano In carica per quel Presndenza del Consorzio f, rs 'I:

tempo pel quale durerd il servizio di coloro a cui || Questi eleggono tra lor
subentrano. .= ) g ,allQ m s
[I modo wsato per la nomina della Direzione a. 1spez|omré jin ogni_tempo, e

sard cguale anche pei due membri del Consiglio | volta al mese'i registri, e ﬁ(ﬁ;
di sorveghanza, ¢ pegli altri lmplegatl della So- | alla presenza almeno di un n -«u,
ctetd che si ritenessero necessan nell’ azaenda ve- aone, il rivedere i COntl,, '
nendo pur essi legittimati col relativo protocollo tari annuali;
di nomina. N sospendere in
§ 25. La Direzione prende le sue delibera- | della Direzione, ove
zioni in sessioni collegiali, le quali sono valide | allo sratuto, ed .‘ll ponchnusx de
quando oltre il Presidente vi intervenga almeno | vocando tosto' 1" assemblea genera

la metd dei Consiglieri. il da farsi in proPoslto- @

[ conchiusi dclla Direzione si prendono a § 32. dare il propﬂb cdh o afhinch
maggioranza assoluta di vou, ed in caso di voti | Direzione possa vahdamente '
pari dccuk quello del Prcsxdente - contrarre obblighi, ¢ fare ‘e| q;, i sup

§ 26. La Direzione deve: a’ quelli stabiliti ndl a blea ;‘l"(:_f"“‘: ?,,,.r

a. condurre la gestione sociale sorto I’ osser- § 33. deve unirsi in session .:.,,:( olta ¢
vanza delle norme ‘dello statuto; ¢ invitato dalla Direzione dellar j{"‘ e

b. evadere gli affari in regolan sessioni da | festare il risultato delle 055€] ( ni da

convocarst dal l’rc.sndente levate.
¢. nominare eventuali persone di servizio, e | ~ Ty ang
d’ accordo colla Commissione di sorveglianza sta-

bilire 1 relativi onorarn; § 34 Quesu_ | |
d. constatare e hqmdarc i danni recati dai d-‘" assemblea ale, ...,.f:". O '
soci alla societd; | di provvedere'/ ny convebiﬂitg’» ;2; T
. ordinare le Commissioni di provvista giu- | 4 tempo opportuno le dm'e', ;,,;3;"
sta 1 bisogm a1 prov vuhtun eventuali. rezione. o
f. presentare gh annui bilanci, ¢ gli inven- § 35. Fanno contratti a nOmE
tari; e fare le opportune proposte all’assemblea |/ M3 sotto propria respﬂnsqbihti
generale; ~accettati dalla Direzione, alla qﬂal& '.t )-

g. nei casi pill opportuni invitare a sessione, volta_devono comunicare gli "”‘
se crede, la commissione di sorveglianza a/ pren- § 36. Possono funmonaw'

dere Lolleonalmeute le relative delibere. venzione anche separatameim:,; :
lidali tra loro. Ogni atto quindi

/

Art.° IX. Segnalura. un solo, &1 ‘mpum e mhe 1‘ 3
§,27. La segnatura per la societd segue con [ § 37. Dovendo nc "Q,, .m.*.

-~

ci0, che alla firma della societd scritta o stampata, .  spese borsuah uest
1l Presldcme, oppure 1l suo sostituto, ed un' se- societd. %)
condo membro della Direzione aggiungono la
loro sottoscrizione.

§ 28. II tmbro sociale porterd scritte la pa-
role « L.l Famiglia cooperativa di........

Art® X. Prmddm. (( ,)

| 29. Il Presndente rappresenta la ocf \ § 3 i
' tantos in Giudizio che fuonpp(h fronte ad’ gni dall’ "“' ”w' E..
Autoritd, come pure a terzi. Egli firma le pub- ~' S wi bl g
blicazioni e gh artu sociali. bm iy é7q4' irezione in 1

‘Quando pero vengono contratti obblighi a i sor ‘

- carico_della societd, oltre la firma del Presi ente. {(( ) " ’ S
. occorre quella d’ un a.ltto Consigliere di Direzione, | A9V¢ ' 2
‘e sempre poi 'a pos»}none del timbro : ’:“Wﬁ’":- b e et
hgln convoca e dmge' le adunanze genemli Zone. a1 Soct, Sk
le sessioni della Direzione.

Egli non di il suo yoto chg qe.f
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/
: § 44. Non pub accettare in magazzino nes-
suna merce senza I approvazione della Direzione.
§ 45- Dei generi entrati ed vsciti deve tenere
esatto| registro, ne incasserd gli importi, e ne fard
consegna alla Direzione ogni giorno al chiudere
- del magazzino. |
- f,’"w’ § 46. Dovri presentare una proporzionata
<auzione, 0 competente € riconosciuta sicurta.
3 § 47. La Societd senza esplicito ¢ speciale
permesso non lo autorizza a far credito alcuno
e nella distribuzione dei generi.
o 8. E suo obbhoo di tenere la pulizia e
. I"ordine nel magazzino, ¢ di conformarsi in tutto
(¢ fﬁl regolamento sociale.

Art° XIV. Diritti ed obblight dei soci.

§ 49. I soci hanno diritto :

g di partecipare alle operazioni della societd
nella misura e nel modo stabilito dall’ assemblea
gcnmle,

‘()-,.-’ b. dl partecnparc agh utili nett dell’ azienda
aC-t sociale in proporzione del valore dei generi som-
: ministrati da loro alla societd, e secondo le norme
e stabilite dall’ adunanza gcnerale e dal regolamento

| Nterno;
05 di servirsi esclusivamente per s¢ e pelle
loro famiglie delle vertovaglie somministrate dal
/. magazzino sociale alla tarifia prescritta, e ci0 ‘per-
sonalmente o per mezzo di persone della loro
famiglia, ¢ per nessun altro;
d. di intervenire alle 1dun'mn generali, e d
dare il or?to in proporzione dcllc quote di par-
tecn azld

:

4 f(\,;ﬁn voto, ¢ cosi di segmto in_proporzione.
r._. e. Se un socio ¢ assente dalla propria famiglia,
1 suoi famigliari hanno diritto egualmente di farne
le provvnste giusta il capoverso ¢. quando sia
avvertita la Direzione della assenza.
) 53 I soci sono obbligati:
(\\

&f(\ p?anecnpazlone e delle rasse di buon ingresso. a
terapo ¢ nel modo stabilito dall’assemblea generale;
%a rantire solidalmente per wtti gli ob-

sociali validamente sussistenti cogli importi
uote di compartecipazione da ciascuno sot-

8
-‘ .«‘.
4, it
o

. b

d

' o] swo A

all ,‘decmom “dell’ adunanza. generale, ai
Dlreznone, ed al regolamento in-

agazzmo sociale
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N ll possesso di 1 a 5. quote da il diritto ad |

di versare I'importo delle quote di com-

5 ed oltre a questo. con altro importo de-

ettamh ‘tutfe le disposizioni &cllo :

ed solo,pet st e.

§ 51. Soci che entreranno nella societd do
la sua formale costituzione, devono versare anche
la tassa di buon ingresso nella misura determi-
nata dall’ adunanza gencrale. |

*§ 52. 1 soci che non avessero ad uniformarsi
alle norme dello statuto e del regolamento interno,
e quelli che danncggmssem la societd, dovranno
essere chiamati all’ ordine e condannati dalla Di-
rezione alla rifusione dei danni recan e che essa
potrd liquidare; oltre a questo ad una multa a
profitto  del fondo di riscrva, ed in casi d’ urs
genza ¢ di recidiva, pud essere deliberata la loro
uclumonc dalla socieri.

§ 53. Alla fine dell’ anno amministrativo de-
vOno vum chiuse tutte le partite, ¢ sard assunto
I inventario della sostanza sociale munito di tutti
gh allegati e con una esposizione dello stato
dell’ azienda.

[l bilancio si deve compilare giusta i prin-
cipi d uso mercantile, e in uno specchlo sommario
deve contenere :

. Facolta della socteta (attuvo

a. Lo stato di cassa in danan contant. A. [
generi in magazzino giusta il listino del giorno.
e Crediu eventuali.

d. Il valore dei mobili (finc anno).

¢. Il valore degli immobili ¢ventuali,

IL. I debiti sociali (passivo).

a. I debiti delle varie specie senza riguardo
a scadenze.

b Quote pagate dai soci (capitale sociale).

Tasse di buon ingresso (fondo diriserva).

Il sopravanzo dell’attivo sul passivo costituisce
il guadagno netto, e quello del passivo suli’ awtivo
la perdira. |

§ 54. La resa di conto ed il bilancio saranno
esaminati dalla commissione di sorveglnanza e
saranno esposti dopo cid per otto giorni all’ ispe-
zione dei soci colle osservazioni cventuali delld
commissione di sorveglianza, per passare poscia

‘all’ assemblea generale per la finale liquidazione

ed assolutoria.
Art® XIU'I. Fondo di riserva.

§ 55- Mediante una parte proporzionata degli
utili “depurati, stabilita dall’ assemblea generale;

‘__medlantc le tasse di buon ingresso ¢ mediante le
| eventuali multe inflitte ai soci viene formato un

fondo di riserva jper coprire spesc imprevedute, 3
per compera di oggetti, macchine, attrezzi ed ac- K%
cessori, e per far fronte a perdite eventuali. Questo "
fondo dovrd essere collocato a frutto presso altri 4

fi pubblici, quando non disponga altriment ;'
R:?ig‘emblea generale. { G y \c{{ )
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Art”° X.V II) Umta dalla :oactd?\ )

ﬁsn 56. Ogm socio pud rititarsi dalla socxe(i
col e di ciascun anno amministrativo, dando .eJ

Dnrezxone analoga disdetta in iscritto trg/ r o
esi prima dello spirare, del medesimo. r‘." | (@)
By L@MM .dey& ricevuta in 1l
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~della legge 8 aprile 1873 N.° 70.

£\ ,'p e

-

garante delle obbligazioni contratte dalla societd
fino all’uscita (contemplata nel% 50 lett. &.) per
un anno dopo I'espiro di quello” nel quale ha
abbandonara la societd.

§ 58. Solo dopo questo tempo avrd luogo
la rifusione delle quote di partecipazione,

§ 59. I diritti d’ ogni socio s estinguono :

a. quando egli pcrsc 1 diritti civili ;

b. quando venga condannato per reati deri-
vanti da aviditd di lucro;

¢. quando segue la di lui morte.

§ 60. Al fondo diriserva non hanno diritto

alcuno quei soci che 'si ritirano dalla saciet, e
quelli che ne venissero esclusi, o che perdessero
il diritto di appartenervi giusto il tenore dei §§
soprassegnati.
§ 61. Nel caso di morte di un socio i
diritti ¢ gli obblighi passano perd per diritto agli
eredi ¢ successori che «vanno al possesso degh
stabili del defunto, € pei quali esso entrd: in Jso-
cleta.

B et L — — e R——

e —

Art.” XVIIIL Iscrizione della societi
net Registri Consorziali.

§, 62. La iscrizione della societd nei comgc-
tenti Registri Consorziali avrd luogo dietro do-
manda della Direzione eletta pel primo . anno
amministrativo ed dndicata al § 67. |

Art.® XIX. Pubblicazioni.

§ 63. Le eventuali pubblicazioni e avvisi della
societd si faranno nel — Bollettino del Consiglio
Provinciale d agricoltura Sezione di Trenio, e con
placati ner rispettivi locali del Magazzino.

Art.® XX. Scioghmento della societd.

§ 64. Lo scioglimento della societd pud ve-
nire deliberato solamente dall’ adunanza generale,
¢ quando sieno adempite tutte le forme volute
dana Jegge 9 aprile 1873 N.° 70. 8S
. § 65. Nel caso che la societd vcr;ga sciolta, |
I"adunanza generale "affiderd a chi cr erd, con-
veniente la liquidazione del patrimonio sociale, e -
ne detcrmincg la ripartizione o I’ uso.

Art.” XXI. Disposizione finale. -
“§ 66. In tutto quanto’ non & previsto dal

N e
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tosto ad insinuarsi per cons :_%--;5;[. regist
del Consorzio presso I'i. r. Tribunale €

di..... conforme alle prescrizioni di le

[ membri soprannomir '?ﬁ’;&! a prin
denza durano in carica fino al 31 dicen
novantaf¥ epoca che segnerd anco j
¢ mire la fine dell’anno dmministrativo

™) 2

csercizio e seguenti.\ < T AN
S 68. La v Q@i@a:ge 1 :‘-_TIP‘I}“,‘; NG

fatta almeno '”mese‘ i “‘ " JT ‘1":5. f‘ /> 5
~amministrativo, il quale rermine;
I'aono solare.. ~ * 0l oy
§ 69. Sperterd all’adu )
provare un regolamento/interno, i
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STATUTO

della Cassa rurale di prest1t1 edl ris a

ﬁ))\‘jo (s F e — \Cnrrox.ol /f/-s/;\/

Denominazione, sodo L ocopo,

( i
Art. 1. E costituita coll atto presente una Socnoth regmtﬂ\;(n\a
mitata colla denominazione: Cassa rurale di preslm e dz 137 I,

Foye Dt R ./,4,4,“,

LAR A A 2 B e e e L Ry R L L]

Art. 2. La Societa ha lo scopo di mughotara sotto aspotto mor
le condizioni dei propri soci, fornendo loro nei modi determinati \
il denaro necessario per I'esercizio dei loro affari e della loro‘bedil ‘M
favorendone il risparmio. A raggiungere il detto scopo la Sooaota sont "
sivi solidariamente garantntl e riceve depositi sia dai soci che da | ﬂ
Art. 3. La Socneth si studnerﬁ di dar vita ad :shtuzlom auo (_ nigliorare

B A

porto morale e materiale le condizioni degli abmmh J Comnne. H‘ LA

Aﬂéﬂ-ﬂl/éo«« 4 e di render P088|bﬂa la fondazione di as: oL ",

.. r-“ A

di vendita, di produzione, concedendo prestiti ed apl'ondo "Z' pre )
ditori di esse, sempre perd naturalmente attenendosi alle res ; zioni di qu

Queste associazioni ausiliarie devono pord ‘e sempre affatto indij
Societa ed avere una proprfa ammlmstrazlon ¢ la

~esse alcuna garanzia, d IlaAUl"apé '-

{ 44"

[ Art 4. Possono dcé}? membri ¢
capaci, che offrano la ‘gnarentigia Jal"

ijh

~ facciano parte du,nnmh'a aoeiel& ar (

che appartengono al comune dl'_ ‘&‘ ’,”_,

-
- Xl
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{ Le dcmande di an missione da parte di nuovi membri devono essere rivolte alla-

Direzicne, cui sypetla accetfarle o respingerle giusta i premessi criteri e contro le de-
- liberazioni della quale & consentito il ricorso alla Commissione di sindacato, che decide /
@,) inappellabilmente. | (©),
29 N Art. 5. La qualita di socio si perde per rinuncia, per cessazione della residenza
5= nel circopdario sociale, per esclusione e per morte.

Chi intende di uscire dalla Societa o di prendere stabile dimora fuori del cir-
condario sociale, deve presentare in iscritto la dichiarazione di uscita al Direttore della

s Societa, il quale rilascia al petente fede di ricevimento.
((/) - Sara escluso il socio che non adempia agli obblighi statutari, che si faccia per-
- seguilare in giudizio per prestiti avuti o che altrimenti si renda indegno di appartenere
alla Societa,
L’ esclusione avviene dietro conchiuso della Direzione, il quale dal Direttore
deve venir portato tosto a nctizia del rispetlivo socio, con una breve indicazione dei
(M) mo(ivi.. - !.'e:sclu.so puo appellarsi per iscritto entro 8 giorni dall’ intimazione del
AN . conchiuso di Direzione, alla Commissione di sindacato, la quale nella sua prossima ses-
| . sione decide inappellabilmente.

In caso di’ esclusione, il nesso sociale termina scorsi 8 giorni dopo il conchiuso
preso dalla Direzione; e se ebbe luogo ricorso, col giorno in cni viene sullo stesso
deliberato dalla Commissione di sindacato.

((/) () La morte di un socio tronca il suo nesso colla Societa: perd questo continua
2 _ colla vedova, qualora essa lo domandi.
g\ ) A Art. 6. 1 soci hanno diritto:
@/ di intervenire alle adunanze generali ¢ di avervi parola e voto. Questo di-
ritto cessa col giorno della dichiarazione d'uscita, oppure con quello dell’ entrata in
g vigore dell’ esclusione dal nesso sociale.
(( _ ,’,) . 1l diritto di voto deve venir esercitato personalmente e non pud essere trasferito
' . ‘ad altri; le donne all'incontro possono esercitare il loro voto solo a mezzo di un
"/ procuratore che deve essere membro della societd. Un membro non puo assumere pil-
d’ una procura. |
| b) di ollenere prestiti di denaro secondo le prescrizioni del presente statuto o
le{,,de)iherazioni dell’ Adunanza generale e nei limiti ¢ modi consentiti dai mezzi di- |
sponibili della Societa. = ),
‘\(«‘)\f} e) di. collocare der.laro a frutto nella cassa sociale.
e d) di wvigilare e sindacare I'uso del denaro ottenuto a prestito dagli altri soci.
Art. 7. 1 soci sono obbligati:
a) di versare al loro ingresso nella Societa una tassa di fovme $OLS
;:G:;) contributo alle spese di amministrazione, che diventa assolut proprieta della (' )
| Socilh, nonché una quota sciae df (gL di compleare Ia quota toosa
b At sse subire detrazioni per coprimento di perdite della Societa (art 42), e
et ettuare evontfialn pagamenti posteriori che venissero stabiliti.
. it ﬂl“:l':; socio puo possedere piu di una di tali quote, che non possono essere
R L R N T S AN A
G ) In caso di scioglimiento della Societa, le quote sociali vengono pagate dopo

| creditori a seconda dei mezzi disponibili.

C P

quota sociale da parte d'un socio, pOrw\pg,f consegu Tt
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b) di vispondere con tutti i loro averi fra di essi i
mente rispetto ai terzi,

‘.' 71'

4 norma della legge sui consorzi jnd; "’:N 61 ezo0
9 aprile 1873 e del disposto del presente atatnlo pei prdatm ’” ‘ i
Societa, pei depositi da essa ricevuti e per ogm altra sua obblj 1z »,.,

¢) di osservare esattamente lo atatuto,x rogohmpnt; f’"_‘

o delberaion
cieta e di favorirne in 0gni rapporto l'mtorm anche col si ‘z e ', g&,, : o

d) di interyenire alle adunanze soziali a seanso dl mg.m

¢ coadiuvare con ogni loro potere I' azione delle altrel'apprum wza ¢ r
1l buon andamento delle cose sociali. () C J

Art. 8. Per le obbligazioni contratte dalla Societa ﬂno &L __ cui il ra-
cesso o la esclusione di un socio diviene efficace, il socio Wntom,u ; Al vedi di Yui
rimangono obbligati verso i ereditors’ della Societa per duonanm.,m 10

I membri che recedono dalla Societa non hanno aleun dmuo ; do di ri-
serva (art. 41) o su qualonque altra sostanza della Soomt&,\esq;,s . ”f’\';‘f 0 fa
tizzati di pretendere I"eshorso della quota Sbcullo quale essa; »m:
dei conti per I'anno in eui ebbe luogo il racesso del mpom onsort _'*ffg_;;fg;;w
mese dopo la. presentazione dei

sia stato deliberato o disposto lo

((,/l
1 .\.-.' 1‘-' l"-\).\,’\ \
. .v " «3 = . ‘» ® "')
conti stessi, in quanto perd *“ﬂno a quel 2 nok

scioglimento della Societa. el -.

CApn'or.ok Iu.. (

Organi dolla Societd (,\”

f,\ ) s

Art. 9. Sono organi della Socleta I" Adunanza gonerafe dﬁ ¢ >. " ;J_“x

la Commissione di sindacato ed il Contabile-Segretario.

Tutti gli uffici sono onorari e gratuiti. Al solo Contabile-

dall’ Adunanza generalg assegnata una retrnbuiioge fisap:- | w Le ‘ " ?’
' ; o w\,d
Adumpg;mf genm(c; W, i 4’(\)-;) "“ :
R i A .” A"

k

Art. 10. L' Adunanza generale & formata dai nieulbrl
tutti i diritti. Essa & ordinaria o straordinaria. Le ad

regolarmente dune volte all’anno, in primavora\ e/d.'m -._a__ :.r.\

maggio, la seconda nel novembre. Le straordinarie sono ¢o onvoc ﬁ\&x
Direzione della Commissione di smdacapo,.Jovvero di un ' del soc
manda seritta indicante scopo e motiyi diretta ﬂ’g j,,- .f tratt
verso i membri della Direzione, al Sindaco-capo, *ig “;

- Sg il Wtom rispettivamente il Sind - wﬁniﬁlh
convocare a tempd debito 1 adunanza, & autoriz: !

- della Direzione e della Commissnone di sin Q )

La convopgzao’no deve farsi *

coll"indicazione degli argomenti da ru
Fra convocazione ed adunanza
giorni. & W’uﬂ .
(¢ . Art. 11, Nelle Ad{ina}ue ggnerall

" Societa o in caso m\s‘y\o lmpndgglpn
. trambi il Sindace

riflettenti m%‘sﬁdlqm%
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e Alla Adunanza genersle resta libero, in caso di impedimentd dei pominati o in-
quanto ritenesse opportuno per altri motivi, di affidare la presidenza ad un qtmuntme
altro membro della Societa.

@,) | Art, 12. L’ Adunanza generale puo prendere valide deliberazioni qualunque sia
il numero dei soci convenuli, eccetto che in riguardo a modificazioni dello statuto
(art. 43), allo scicglimento della Sociela (art. 44) ed alle norme in genere che concer-
nono il patrimonio sociale (art. 41).

Le deliberazioni sono obbligatorie per tutti i membri della Societa, purche prese
| a maggioranza assoluta dai presenti.

((/) ' | Le volazioni e le elezioni si fanuo per alzata e seduta o per levata di mano,

ket quando I' Adunanza in singoli casi non decida espressamente che s”abbiano a fare a

. schede secrele o per appello nominale.
Il Preside dell’ Adunanza generale prende parte alla votazione; a parita di voti,
in casi di votazione aperta decide il voto del Presidente, e in caso di votazione secreta
=3 a mezzo di schede, la proposta si intende respinta.
( ) - Non possono essere presi validi conchiusi su oggetti non inseriti nell’ ordine del’

1 ~ giorno.

(74 Sulle discussioni e deliberazioni d"Adunanza sara tenuto un protocollo da fir-

marsi dal Presidente, dal Segretario e da un socio verificatore eletto dall’ Adunanza.

Arf. 13. L' Adunanza generale:
| a) vigila e riscontra tutta |' amministrazione in ispecie 1'opera della Commis-
sione di sindacato ;
b) decide nella riunione di primavera sui conti dell'anno precedente, sull’ im-
piego degli utili (art. 41) o sul coprimento delle perdite (art. 42):
¢) elegge i membri della Direzione ed i sindaci, a parita di voti decidendo la
sorte e gli uscenti essendo rieleggibili, e nomina il Contabile-Segretario;

(( \ /) ©  d) fissa la somma massima totale di prestiti passivi che la Direzione puod con-
: ~trarre per conto ed in nome della Societa ed il massimo del credito ch'essa puo con-

> - cedere ad un socio sia in una sola volta sia in piu;
¢) fissa il saggio dell'interesse da pagarsi postecipatamente dai soci pel prestiti
loro concessi ed eventualmente quello delle quote sociali (art. 7);
s - | [/ determina, se lo ritiene opportuno, una retribuzione al Contabile-Segretario ;
’«J) | g) decide sull’aggregazione ad una federazione di societa basate sugli stessi
L R '--fprincipii e sull’ unione con un istituto di credito degno di fiducia;
| . h) fissa una multa da esigere dai soeci assenti dalle adunauze generali senza
giustificazione, la quale passa a favore del fondo di riserva o capitale sociale;
R ¢) impone, qualora ritenga opportuno di aumentare il fondo sociale, a ciascun.
S0 S socio un contributo annuo fisso e, in caso, ne determina la misura:

| (« ,,/) ?) forma I'istanza suprema nella decisione di tutti i reclami presentati contro B
- I'amministrazione e, occorrendo, revoca il mandato dei singoli membri della Direzione, |
. della Commissione di sindacato e del Contabile-Segretario, come pure delibera su even-
: tuali processi contro membri della Direzione e della Commissione di gindacato,
b & ~m) elegge arbitri per I'appianamento di controversie.

-

o

BT % = TN 7
) . + - / \ ﬂ“’ 3t ‘ . A £y \ .
e s ,‘x), (bt ts 1 (() Direzione. (©)
R S L) __k‘w‘f"_ "‘0'0 . { , ) —
P g A N

vezione ¢ composta el Direttore della Sociela, di un vice-diret-

tore 6 di._{z 4. £ -altri membri possibilmente scelti fra gli abitanti formanti il Comune-
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di. }77«: 3o Bpy S o etia 1 Direzione possa aveére conoscenza esatta ¢
condizioni di tatti i soci. Sono eletti, con distinta votazione, dall' Adunanza 'ge
dei soci a maggioranza assoluta di voti e per ballottagglo in caqo _ﬁ)%,} 8
-l Direttore resta’in carica 4 auni ed & rieleggibile; gli altri mombri
rezione sono rinnovati per turno bnenuhlb. Nel primo ﬂahniq‘i ono di éarica per
estrazione a sorte ed in sogmto per anzianita ; gli nsdbhli‘h&h ole Hﬁ Hog
In caso di rinuncia o d’ impedlmento dureﬁolé di un membro de lla Di ezit
la Commissione di sindacato elegge un supplente, il qlﬂle“ﬂlﬁaﬁe"w arica’ fino a
prossima Adunanza generale, che procede alla scella deﬂnltlva La(djl‘lh ?
dei supplenti & quella di coloro cui surrogano. Q\ .
La prima Direzione viene precisata dall art. 46 ,-‘ ) s
I membri della prima Direzione sono legittimati da ttnesll slatnﬁ . 1
tutti 1 casi futuri la legittimazione segue a mezzo del relativo pmmeon " k
dell' Adunanza generale rispettivamente della Commissione di uqdqqq ¥
Art. 15. La Direzione amministra la Societa e la rappmenlg OF mm 3
di cui I'art. (25 d), giudizialmente e stragmdnznalmente con tultg\ja xt' “"‘1"' zion “,,." 18
le spettano giusta i §§ 18, 19, 20 e 21 della legge sui conspru fndm } ' ;;}aj ) ,:,
mici 9 aprile 1873.
Il Direttore assieme al Ragionere & responsabile di fronte a Ij._q ‘?
naro sociale, e dell’esatta gestione degli affari giusta le norme porlé' 1 '*" " t
dal regolamento interno (8§ 22-23). €) . )
Il Direttore convoca e presiede le adunanze di Dlrezloqa i
e riferisce a questa sullo stato della’ Societa, ad eccezione ﬁéﬂ’uﬂ '
11 e 24. | 1. TS |
Art. 16. La Direzione si riunisce in regolare adunan:a alm no una -;-;‘,;;—)
mese; del resto ogni qualvolta lo richiede il regolare disbrigo de Fll affari '
lo domandano almeno 2 membri della Djreza e 0 della Commis (Wi:w
L’ invito a queste sessioni slraordmane ﬂdvo essere rimesso da&\ lto C f)f
e coll’ indicazione degli oggetti da pertrattarsi ai membri della Dn'pzjg
deve venire avvertito ogni qualvolta ha luogo un adnnanq 'ql Q :
Art. 17. Le deliberazioni della Direzione sono ide ;‘ assentite da pii
meta de’ suoi componenti e registrate nel hl{qo )delle 1 adunar % '_-'4{' In caso d
rita di voti dirime quello del Direttore. . i e
Trattandosi - dell’ interesse di nu ;nembm '
. dall’intervenire e la relativa deliberazione della Dlmdg@g 1
al voto della Commissione di sindacato.
Art. 18. La Direzione deve
a) condurre la gestione sociale osse; ~esattame y
della Societa ed i voti dell' Adunanza Qg]e. ;:,' ol SR

b) evadero gli affari in regplap;‘ sessioni da co

0) dellberare Bnn..amH"”lWQ d lu F(n il ﬁ ;*. 3.

d) decidere sulle spese e sulle en ‘;‘ ’T”}"F"
entro i limiti assegnatile dall’ Mm e P’c":f“ﬂj“?"/ 3 d) vegl
(lowo: restitnzione. .. (1) o umnsan s é@@n %

Y Bk MG SR "’Z,-J’ e de
feN mili preseritti (glnll'Adnmnn B"‘W a n norma di ;‘;‘;ﬁ )is(
) vigilare sulla cassa o sulla tenuta dei conti e p

curo e fruttifero dei resti di cassa. -
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g/ esaminare avanti il primo aprile d'ogni anno il bilancio ed il resoconto del
precedente esercizio e presentarli colle corrispondenti proposte alla Commissione di
sindacato.
7 Art. 19. Per gli affari sociali i membri della Direzione non contraggono una
) responsabilita personale maggiore di quella di ogni altro socio, sempre che amministrino
giusta le norme di questo statuto; caso contrario, a sensi della legge sui consorzi in-
dustriali ed economici dei 9 aprile 1873, essi sono responsabili personalmente e soli-
dariamente per tutti i danni derivabili alla Societa.

Commissione di sindacato.

' N

Fant

A .
\.’

Art. 20. La Commissione di sindacato é composta di un Sindaco-capo e di

almeno \Jul~ _sindaci scelti e rinnovati colle norme stesse che valgono pei com-
ponenti la Direzione (art. 14).

| In caso di mancanza di un sindaco, la Commissione si completa eleggendone
uno fra i soci fino alla prossima Adunanza generale, che procede all'elezione defini-
tiva. La rappresentanza della Commissione spetta al Sindaco-capo 0 a chi ne fa le
veci, ed in caso di impedimento di entrambe, a un membro della Commissione di sin—
dacato dalla stessa destinato.

La legittimazione dei membri della Commissione di sindacato ha lnogo mediante-
N il rispettivo protocollo di elezione dell’ Adunanza generale, rispettivamente della Com-
' missicne di sindacato.

Art. 21. La prima Commissione di sindacato viene eletta dalla Adunanza ge-
nerale che segue immediatamente dopo la costituzione della Societi.

Art. 22. La Commissione di sindacato deve radunarsi per il disimpegno dei
suoi affari almeno 4 volte all’anno in seguito a speciale invito portante gli oggetti
@) da pertrattare. Oltre a cid i Sindaco-capo o chi ne fa le veci deve indire sessione
' ogni qualvolta lo crede necessario o lo richiedono la Direzione o almeno due membri

' della Commissione di sindacato.
Art. 23. Per la validita delle deliberazioni della Commissione di sindacato val-
gono le norme stesse che quelle della Direzione.
L.’ esecuzione dei conchiusi segue a mezzo del Sindaco-capo; in caso di suo im-
pedimento a mezzo di chi ne fa le veci, ed in caso d' impedimento anche di questi,
. a mezzo di un membro della Commissione di sindacato dalla stessa incaricato.

N Art. 24. La Commissione di sindacato deve vigilare perché I’ amministrazione
sia condotta a norma dello statuto della Societa e dei conchiusi propri e di quelli
dell’ Adunanza generale. Essa ha diritto di ispezionare in ogni tempo gli atti della
Societa come pure la contabilita, e di chiedere I'esibizione dello stato di cassa e tutte

| l{e\ necessarie spiegazioni, specificando in un verbale i difetti che riscontrasse e pro-
- vedendo all’immediato conseguimento dei crediti che apparissero mal sicuri,

L Se trova che un membro della Direzione o la Direzione stessa o il Contabile

Qegre(ario non ottemperano alle prescrizioni della legge, dello statuto o del regola-
~ mento interno, o hanno altrimenti danneggiato gli interessi della Societa, ha il diritto e
lere tutte quelle misure che le sembrano necessarie per tutelare il bene della ()

Soei sospmdegﬂw‘mhs dall’ ufficio: essa deve perd convocare tosto I' Adunanza G

e ‘e sottopo

,4’

,’A
W\

mmissione di sindacato ha il diritto di chiedere in ogni tempo la con-
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vocazione della Direzione (art. 16), o della Adunanza generale (art. 10) e
vere di far cid ogni qualvolta crede minacciato I'interesse cieta.

Ad essa spetta, ove si tratti di accuse contro la Du'opp §

siedere |' Adunanza generale e di rappresentare la Soglqlﬁ u.,'.'; J
contro di quella. N }f' poat TS {-gf;j 7o b
Art. 25. La Commissione di sindacato ha specialmente : i i ek

a) di approvare, con quelle modificazioni che credease ~opportu \Q«
interno per la Direzione, per il Contabile-Segretario, e ,lo,}noj-;‘l};?;_' );.,? "r.!::j g
che la Direzione le ha da sottoporre. @) g, C‘ =

b) di disporre in caso di uscita, di impedimento o di morte di membri dell:
Direzione o della Commissione di sindacato oppure._.dolCop(é)}\l, -Segretar
elezioni di completamento e di eleggere sostituti (art, 14 e'éﬂ) L

¢) di esaminare ogni anno fino al I maggio il “.IGSU,E onto L :"P‘E

i ‘,.'...

| Kd

e le proposte sull'impiego degli utili e di riferire su cio come | tgé ,I‘
tivita all’ ordinaria Adunanza generale di primavera. ((,7 ' Bty < ((/)

d) di rappresentare la Societa nella conclusione di affari coi membr olla- Di~
rezione e in processi determinati dallaf Adunanza generale (art. {3). . a8 ~,,rg_'.({.}..-~"
¢/ di decidere sni ricorsi per non accettazione nella Societa o per esclusic

.
i - P ——
A b e e B

dalla stessa (art. 4 e 5). =

[/ di sorvegliare la regolare tenuta del registro dei soci, @ ¢ fare ogni ar
almeno 3 improvvise revisioni dell’ amministrazione e di cassa seg "fi,‘;,".":_jf‘.‘
le norme portate dal regolamento interno. RERAN

Art. 26. La Commissione di sindacato & responstbllé"hr)m la Societ:
I"esecuzione degli obblighi che le incombono. In caso di necessita, il Sindaco-capo ¢
disporre per I'esclusione di membri inerti dalla Commissione di sindacato
rispondenti elezioni di completamento (art. 20). | g v

I membri della Commissione di sindacato sono responsab
vabile dall'inadempimento dei loro ohbliélﬁ."

f
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Con QEI&-Smetaﬁo. B
Arl. 27. 11 Contabile-Segretario viene eletto dall’ Adunanza dei so

ranza di voti; dura in carica 4 anni ed & rieleg .!;’i.!,e;, :;L
rale che al Contabile-Segretario spetta il diritto i’ Fociproca. disdaita B

-
R

Egli non pud far parte na d:gs;pmm_” della n }“%ﬂ o di
Assieme alla Direzione egli & responsabile di fronte alla Societa del denar
e dell'esatta gestione degli affari. Egli deve pereid dar "l~} 18, ¢
dall’ Adunanza generale e che pud vm;pmt.ams;.m 0 \% s;: waia.soli
o ol el o Seoiario Balldommes s /S
brigo degli affari che gli incombouo specificati nel regolamento. interno d
La legittimazione del Contabile-Segretario ha luogr mediant,

tocpllo dell’ Adunanza generale, rispet
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T 0 patte e pubbllcazlom riflettenti affari della Societa ‘devono essere firmate” dal
Dn-ettore oPpure dal suo sostituto; solo nei casi previsti all art. 10 e all' art. 24 la
N ﬂmfa yiene apposfa da coloro che diramano 1" invito.
F@) T Ant. 29, Gli atti socialli saranno pubblicati all’albo della Societa i }'7/ MJ)

e P EREIEHE

s b N, @2 8000DAO. il blsog'no, mediante una sola pubbhcazlone nel pe-

' ’,'. - T L L L L L L 4
5

no&:co b (o M@Mﬁ}w N,,gl(’d

0 in altro pubhhoo foglio da determinarsi ogoi anuomll Adunanza oenerale |
((‘ \) /- Sulle pubblicazioni che vengono affisse nell'albo della Societa, deve venir indi-
_cato econfermato colla firma del Direttore il gtorno dell’ affissione e dell’ ailnntanamento
~ che di regola non pud seguire prima di 14 giorni. — Col giorno dell’ aﬂissmne comln-
¢’ ciano a decorrere i termini, ai quali si riferisce la notificazione.” - |

. La Direzione pud oltre a cid avvisare i soci a mezzo di speciali circolari, di
cui deve in ogni modo servirsi per la convocazione dell' Adunanza generale. =

?(( /) : '.:/: f'.) 7 |

¥ 0 CariToLo V.

) 7 aniaitie LYo Mezzi economici,

Art. 30. | mezzi economici della Societa vengono costituiti mediante le qﬁoté

'I"-«-\ ,) dei soci (art. 7), le tasse d'ingresso (art. 7), 1 prestiti passivi che contrae la Societa
R S deposm che essa riceve. — Vi si aggiungono gli annui avanzi. di Dbilancio, le
| | eventuali multe inflitte ai soci ed ogni altro eventuale provento. .

£l . Deposita.

: «\) 50 _Art. 31. La Societa potra ricevere depositi da chlunque anche da persone
A\

; mtranee al comune di . M}, s d u“\ .. giusta le norme portate. dal
. regolamento interno.

Lidnen ooer w0 ' Carrroro VL

T g . Norme di amministrazione.

{(\-') Bast ( .\. Ay Prestm passwc
 Art. 32. La Direzione & autonmta ad assumere prestiti entro i limiti stablhtl
dall' Adunanza generale ed in proporzione al bisogno. $A
S oy - Presentandosi la necessita di assumere prestiti per un . unporto complessivo
) e ﬂ‘%@hro al massimo fissato dall’ Adunanza gonorale, la stessa deve venir tosto con-
: | ,\(%ﬁ* » decidere in merito. Il saggio di interesse per prestiti passivi unitamente

e dei prestiti che concede la socleth sotto responsabilita personale dei membri
, lﬁremnu

((/fﬂf.\ Mﬁmw \

.'..::;**v‘» m \ si interdice z"?"\i'ﬁﬁm aleatorio ed al‘mdhia : la sua
i v i, 3 o o o o
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: - *f(\ v atf ovontmliatpes& sostenute sotto qualunque titolo, non pud sorpassare il tasso ' in-

enze a. legge, dI ﬁggm monto %#? 0
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Essa non concede prestiti che ai soci previo attento ed;° e
capacita Ji credito e della moralita del petente, il quale devo di ?
cui intende di impiegare il denaro che domanda a credito.

L'impiego dei denari accordati a prestito deve mu“ M
e da tutti i soci, mentre 'uso a scopi diversi dagli stabiliti, autorizza la Societa
disdetta dei rispeltivi crediti ed all'esclusione dei mpothvn abcl)da ';;3‘3

oy
. ": # g
Y ﬁ‘;‘-"'_ ~

el

Art. 34. La concessione dei prestiti ai i segue nei limiti & nei med
dall’ Adunanza generale (art. 13 bft d) ed in segu!to a oonohiuio’ ella Dir
17). T prestiti possono di regola venir concessi soltanto a breve termine,
anno. La Direzione pud perd in seguito a motivata ricerca presentata
concreditati, accordare un prolungamento del termine di pa;
complessiva di 2 anni. In casi degni di speciale considerazione, s ecie anni ele-
mentari, I’ Adunanza generale puo sopra proposta della Direzione a ', a dalla Com-
missiove di sindacato, autorizzare la Direzione stessa a prolungare il termin
totale pagamento fino a 4 apni. — Prestiti gnrnntm con lpoteca I i'!’"
cessi per un termine piu lungo, peré verso una disdetta reciproca d
— Tali prestiti a lungo termine possono di regola venir pra catl s
mezzi della Societa non siano presi ‘in contribuzione per pﬁsﬁti dl hhﬁ
Il socio debitore ha sempre diritto di anticipare il pagamento parziale ¢ -”G
prestito ricevuto. e "7&

Art. 35. 1 prestiti in genere devouno essere di fronte alla
in modo tale da escludere per essa qualmsl pehcolo Poroi&i
saranno garantiti con malleveria o con ipoteca o con pogno,\

Nell' accettare sicurta od ipoteche si deve procurare cho le
siano pupillarmente assicurate. Valori in carte, caleolati al corso, ¢
un terzo le somma da garantire.

Art. 36. L' Adunanza generale potra ammettere la forma di a
conto corrente giusta le norme portate Maponp\.mm (\,, p_ Y

Art. 37. 1l tasso d’interesse perle singole specie di prestiti w
Adunanza generale (art. 13 e). Lo stesso non pud superare piit d H "" %o
d’ interesse massimo fissato pei depositi. Gli interessi vengo‘w postecipa

U ﬂ
Disdetta dei prestiti. lm‘ﬂ 't? ((

3 ‘h!

Art. 38, La ‘Societa si riserva n] émtto di ":w ‘1,&,, zamer
prestiti falti ai soci con preaviso di 4 settimane o | ;.;u. : ﬁ

stabilite qualora'
@) i prestiti passivi contratti dalla Societa si via
b) il socio debitore o i suoi mallovnd@) in cir
mare la sicurezza del prestito concesso; T

¢) i denari accordati a pmmo\vgng’am
differenti dagli stabiliti all’atto della conce

Se verso un debitore della Societa v j
meu stessa ¢ autorizzata ad esigere il gnp

o‘gb

0

Art. 39\ E 1str
si chiude col 31 dioembu nwumr‘
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. Il conto annuale come pure il bilaucio devono essere chiusi al pii tardi fino
al 15 febbraio. -
Il conto annuale deve contenere tutte le entrate e le uscite ordinate guusta le
ml{r&;he principali prescnl.ta per la tenuta dei registri: il bilancio deve venir compi-
hto gmsta 1 prmclpl d’ uso mercantile; @430, cmb deve Ttonfanere in uno spevchm som-
,‘\: J mano AN % |
: Bt B Altivo cioé: |
a) lo stato di '‘cassa in contanti alla chiusa dell’ anno.
b) le carte di valore giusta il listino al 31 dicembre.
e) i crediti distinti nelle loro diverse specie. I crediti definitivamente  inesigibili
. yauno elimitati, e quelli incerti calcolati secondo il valore probabile.
e el intem/é,_ai attivi computati fino alla fine dell’ anno che si chiude, sebbene
non esigibili che posteriormente, |
e) il valore di altre proprieta dopo detratto un corrispondente percento per il

o dﬂpen mento.
«:/) . ‘ ({ 2/ f) I eventuale perdlta dopo 1l bilancio dell’ anno precedente.
- . B. Passivo cioé:
r v ~a) i debiti sociali secondo le loro dwe: s specie senza riguardo a scadenza.
b/ le quote pagate dai soci.
b ¢) gl interessi passivi computati fino alla fine dell’ anno sebbene non pagabili
F & che/{‘ pqatenormente |
AN s N d) il capitale sociale ¢ fondo di riser va.
:

= < C. Guadagno e perdila.

Esame del Conto annuale e del bilancio.

ml 40. La Direzione, deve esaminare il conto annuale ed il bilancio, torre e-
_ ventuali mancanze e so}lqpoﬂe fino alla fine di aprile alla Commissione di sindacato
‘.{\(j')&ﬁdeme alle sue PJ‘OPoste approvate con conohnusn di Direzione, La Commissione di
" sindacato esamina ulteriormente con esattezza tanto i resoconti che le proposte, parte-
cipa alla Direzione le eventuali mancanze perché vengano tolte, e compila qumdl la
sua relazione da fare in proposito all’ Adunanza generale, ¢ la rimette assieme ai con-
, un\ﬁﬁ) ed alle pezze d’appoggio fino al primo aprile al Direttore. |
»A‘\.' N n Dlrattore commclando dal primo maggio ha da esporre per I 1spez|one ai
? oéntq ahnuo,lp,)ﬂ bilancio, le relative proposte da presentare ‘all’ Adunanza ge-
e la relazione in proposito della Commissione di sindacato, e dara ai soci

si dl €10 P‘a;fltcclpazlone nell'invito all’ Adunanza generale di primavera.

B ’ - R

( | ﬂ‘ ”" SRR ) Pab-imbrio socz[zle. ()

( \ 1
‘,_ )Ii'm netli apparenti xiaj bilancio d' ogui esercnzld socnale devono
e ac :,‘Iﬁ f p’or intiero e formeranno il patrimonio proprio della Societa, ad
M conoot!%ro‘orgm ulteriore provento. Esso patrimonio o fondo
12 anz ~ mpo di coprive le eventuali perdite della Societa
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3 R T
I soct non vi hanno personalmente alcun dmtto, Dé possonc
divisione. Rt "'F'T” T T

Ove la Societa si sciogliesse, il patr&momo sooialo sara
istituto riconoseiuto come sicuro, presso il quale rimarra intangi

comune di \04/ .......... - ;.'..,;..‘-:.Z;..-una nuova Smlh\” C HEY
quelli contemplati dal presente statnto alla quale sara conbegnlw' *.__«'.‘:,*., :
ressi ed ai frutti degli interessi. e

Copo’s'memo di perdite.

Art. 42. Una perdita eruita a sensi dell’art. 39 fjpnb t:()llel.‘liH
patrimonio sociale o fondo di riserva. Se questo non basta, viene detra m";
chiuso dell’ Adunanza generale (art. 13 lett. b) un corrispondente m 34’,‘
di partecipazione. fe anche dopo cid resta scoperta una parte del ,,.‘_.{
dire in seguito ad analoga deliberazione dell Adunanza generale, “"éu:- |
pletorio (art. 7 a) da prestarsn entro un dato termine, e che\v 1
parti eguali per tutti i soci. A ;\

Questo pagamento suppletorno pué venir chiesto in caso

mente ed i soci si assoggettano per queste azioni civili espressame

bagattellare. 7 '
Carkoio VI ?""\’19‘\’5:
,, 2 4 (('>‘/") 3 | g
Modificazioni dello Statuto.
Art. 43. Tutte le norme in genere che concernono il .. or ”}_
di riserva portate dal presente statuto, 'non ‘possono venir mod 5@ .'“ utti

.} “’ AT

non vi aderiscono in regolare adunanza generale. — Per ogn
dello statuto ¢ necessaria e sufficiente I' adesione di due er2 |
dunanza generale.

Se questa adunanza generale non potesse doliben:m |
deve venir tenuta entro 14 giorni una s da qd nan‘li f'
stessi oggetti, la quale poira prendere vgll “cone
intervenuli. Quest' ultima onrcostann dom venire

y ..‘.l
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Art. 44. Lo scioglimonto vo
adunanza generale, a tal’ uopo
almeno due terzi di tutti i soci.

© Rendendosi necessaria una se lun
. potrd deﬂnmvamo{)“ea{lchmdatg x '
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ed i mobili ancor presenti della Societa. [ membri della Sosista el i lory ecsli ) -
servano il diritto di ispezionare i libri e gli atti.

(@) & )

A 7 cumaex _
o Gz Controversie. [P O

Art. 45. Controversie fra i soci circa alle disposizioni del presente statuto, o
uion altre questioni ngnardantl la Societa, vengono appianate da una gmma nominata
da ~Adunanza generale. la cui decisione é mappellabnle
\
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AT, 4 '\,’_,) ¢ N\
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Prima Direzione.

( ) Art. 46. 1 membﬂ \dqlla prima Dnmnoue 'sono i seguenti:

__Direttore

_.Vice-Dirett,

{. 47. In tutto quanto non & previsto dal presente statuto, si fa richiamo alle

;X  legge ? agﬁnlo 1873 ed alle normo del rogolamonto interno. )
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